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REDES DE COOPERACIÓN EMPRESARIAL

Introducción

Uno de los principales objetivos de la Red de Cooperación OMEGA es el fomento de la innovación y la 
adecuación a las necesidades reales de las Mujeres Empresarias. Para ello, OMEGA y SOLUZIONA realizan 
una aproximación rigurosa a las necesidades comunes  de las empresas seleccionadas y a las capacidades de 
Østas en materia de cooperación empresarial.

Para la consecución de posibles acuerdos de coopera ción ínterempresarial entre Mujeres Empresarias, OM EGA 
y SOLUZIONA han realizado las siguientes actividades:

� Selección de un nœmero de empresas representativas en función de la actividad que desarrollen, de su 
tamaæo, etc.

� Realización de entrevistas personales para la obten ción de una primera valoración de los principales 
problemas y de las Æreas de interØs comunes, así como una opinión fundada sobre las posibles capacidade s 
empresariales que se disponen

� Encuesta masiva a un nœmero elevado de empresas, para obtener una visión completa de los Æmbitos 
problemÆticos comunes, Æreas complementarias, posibles actividades de cooperación e interØs concreto en su 
desarrollo, etc.

� AnÆlisis y diseæo de los posibles Acuerdos de Cooperación entre las empresas participantes, ya sea med iante 
la constitución de alianzas estratØgicas entre dos o mÆs empresas, o bien a travØs de servicios comunes para el 
conjunto de las mismas.



5

REDES DE COOPERACIÓN EMPRESARIAL

Introducción

� Formalización de los Acuerdos de Cooperación:

1. Propuesta de Acuerdos de Cooperación.
2. Reuniones con las partes interesadas.
3. Formulación de los Acuerdos de Cooperación.
4. Firma de los Acuerdos de Cooperación.

La actitud distendida y amigable de las empresarias ante el cuestionario, el grado de sinceridad en 
las respuestas y la cordialidad con el equipo entrevistador han sido pilares clave para la elaboración  
de estos Acuerdos de Cooperación.
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REDES DE COOPERACIÓN EMPRESARIAL

AREPLA-ETC
AREPLA-HOSTAL SANTA AGUEDA
ETC-HOSTAL SANTA AGUEDA

YACAR`M- CONFITER˝A MONTSERRAT
ESCUELA DE HOSTELER˝A HARINA BLANCA- CONFITER˝A 
MONTSERRAT
ESCUELA DE HOSTELER˝A HARINA BLANCA- CONTINUA
CONTINUA- ACADEMIA ABRENTE

VIGO SECTORES IMPLICADOS

Papelería-Confitería/pastelería
Formación-Confitería/pastelería

Formación-Consultoría
Formación-Consultoría

ZARAGOZA

Control plagas-Asesoramiento
Control plagas-Hostelería
Asesoramiento-Hostelería

BHI-ACTIVIDADES ART˝STICAS JÚCAR
MEDIALUNA COMUNICACIÓN- ACTIVIDADES ART˝STICAS JÚCAR
SALTYME, GR`FICOS Y TEXTOS, S.L.- EUROESTÉTICA

MADRID

COMERCIAL ARTE MISS- EUROESTÉTICA
BHI- MONTENEGRO Y ASOCIADOS

MIXTO

Comunicación-EspectÆculo
Comunicación-EspectÆculo

Impresión- EstØtica

Formación- EstØtica
Comunicación-Organización eventos

La firma de los acuerdos se han llevado a cabo durante los dos œltimos meses del aæo 2006 en las ciudades de Vigo, 
Madrid o Zaragoza. Destacar que en la mayoría de los casos la firma se ha realizado en una reunión ent re las partes 
interesadas e implicadas invitadas por Soluziona aunque en algœn caso o bien por falta de tiempo o por conocimiento 
de las empresarias se ha firmado individualmente con cada una previa conversación telefónica o encuent ro entre las 
implicadas.

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE PAPELER˝A YACAR`M Y CO NFITER˝A MONTSERRAT

YACAR`M: Papelería especializada y de artículos de r egalo ubicada en Vigo. Facturación menor de 2 millo nes de euros, 
plantilla formada por once personas y creada en 1992.. Han realizado innovaciones tales como la introducción de maquinaria 
especifica para sus actividades y la apertura de nuevas tiendas en Vigo. No ha realizado ningœn tipo de cooperación.

CONFITER˝A MONTSERRAT: Pastelería/Panadería y confitería de gran tradición ubicada en Vigo dedicada a la elaboración y 
venta de todo tipo de productos de pastelería (bombones, pasteles, bollería, �) y tambiØn prepara cate ring para eventos 
determinados.

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

YACARAM realizarÆ diseæos exclusivos para la papelería y/o paquetería que necesite MONTSERRAT para la creación 
de un producto exclusivo que mezcle el buen hacer de la pastelería con un formato exclusivo e innovador y 
MONTSERRAT harÆ publicidad y promoción de la marca de YACAR`M que figurarÆ en la papelería y/o paquetería 
utilizada.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Este tipo de cooperación supone para la PAPELER˝A Y ACAR`M una innovación en sus procesos de marketing.  
Dicho acuerdo facilita un mayor conocimiento a nivel local de la papelería y un acceso a nuevos mercados (diseæos 
exclusivos para este tipo de negocios).

�El diseæo exclusivo de papel, envoltorio y cajas puede suponer para CONFITER˝A MONTSERRAT una mejora de la 
percepción del cliente en cuanto a detalles , aport ando diferenciación y valor aæadido así como posicionar un producto 
tradicional y artesano a un nivel y una categoría apreciada por un colectivo selecto del mercado pudiendo abrir nuevas 
líneas de negocio dedicadas al mundo del regalo (aniversarios, regalos de empresa, obsequios de bienvenida para 
clientes preferenciales, �)

VIGO

Acuerdos de Cooperación



9

REDES DE COOPERACIÓN EMPRESARIAL

ESCUELA DE HOSTELER˝A HARINA BLANCA: Escuela de Hostelería homologada y reconocida por la Xunta de Galicia. 
Imparte cursos oficiales de Cocinero Profesional, Jefe de Cocina�etc. Entre otras actividades, organiz an eventos y cenas, 
elaborando y sirviendo los menœs. La innovación es una constante en el negocio, disponiendo de maquinaria de œltima 
generación así como la aplicación de las œltimas tØcnicas de cocina.

CONFITER˝A MONTSERRAT: Pastelería/Panadería y confitería de gran tradición ubicada en Vigo dedicada a la elaboración y 
venta de todo tipo de productos de pastelería (bombones, pasteles, bollería, �) y tambiØn prepara cate ring para eventos 
determinados.

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

MONTSERRAT colaborarÆ con la ESCUELA DE HOSTELERIA DE VIGO en la impartición de cursos específicos en 
confitería y pastelería y La ESCUELA DE HOSTELERIA DE VIGO colaborarÆ con MONTSERRAT proporcionando  
personal cualificado en los períodos de mayor producción.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Permite ofrecer un mayor valor aæadido a los clientes de La confitería al contar con un personal con un grado de 
especialización y formación elevado y en constante revisión y actualización por lo que el producto fin al mantendrÆ unos 
niveles de calidad elevados.

�Ofrece un valor aæadido al alumnado de la ESCUELA DE HOSTELER˝A HARINA BLANCA al facilitarles el acceso a 
centros de trabajo en los que se les va a formar dandóles un elevado grado de cualificación para reali zación de 
prÆcticas.

VIGOACUERDO DE COOPERACION ENTRE ESCUELA DE HOSTELER˝A HATRINA 
BLANCA Y CONFITER˝A MONTSERRAT

Acuerdos de Cooperación
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ESCUELA DE HOSTELER˝A HARINA BLANCA: Escuela de Hostelería homologada y reconocida por la Xunta de Galicia. 
Imparte cursos oficiales de Cocinero Profesional, Jefe de Cocina�etc. Entre otras actividades, organiz an eventos y cenas, 
elaborando y sirviendo los menœs. La innovación es una constante en el negocio, disponiendo de maquinaria de œltima 
generación así como la aplicación de las œltimas tØcnicas de cocina.

CONTINUA RECURSOS HUMANOS: Empresa de consultoría y formación dirigida a ayudar a la gestión empresari al 
personalizando y adecuando el servicio a cada necesidad y ubicada en la ciudad de Vigo dedicada al diseæo y desarrollo de 
formación a medida como respuesta a la demanda espe cífica del cliente, principalmente sobre habilidades tØcnicas y 
habilidades directivas así como al desarrollo de consultoría en marketing, recursos humanos y calidad

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

ZUMAEL (Escuela de Hostelería) colaborarÆ con CONTINUA en la prestación de servicios de catering adaptad os a las 
características de los seminarios que se organicen, así como en la definición, desarrollo e impartición  de acciones 
formativas orientadas a la gastronomía, y CONTINUA prescribirÆ las acciones formativas de la Escuela y permitirÆ la 
distribución de publicidad impresa (folletos, tarje tas�) de los productos y servicios ofrecidos por la  ZUMAEL.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Creación de un producto integral adaptado a las nec esidades de un colectivo concreto integrando servicios de 
primera categoría ofreciendo un mayor valor aæadido.

� Ofrecer en proyectos de consultoría acciones formativas especializadas que exceden al conocimiento y la 
experiencia de la empresa consultora que los ofrece.

�Publicar y/o prescribir los servicios de la Escuela de Hostelería entre la cartera de clientes y los medios de difusión 
utilizados por CONTINUA en el desarrollo de sus proyectos de consultoría estratØgica

VIGOACUERDO DE COOPERACION ENTRE ESCUELA DE HOSTELER˝A HATRINA BLANCA Y CONTINUA

Acuerdos de Cooperación
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ACADEMIA ABRENTE:  Academia ubicada en Vigo, dedicada a la formación empresarial, entre las que se enc uentran la 
formación comercial y marketing. Creada en 1992, la  componen 40 empleados, situÆndose su facturación en torno a los 2 
millones de euros. Entre otras innovaciones se plantean disponer de su propia plataforma on-line y entre los servicios que 
ofrecen destacan: la elaboración y actualización de l material didÆctico propio, la evaluación de la calidad de la formación, la 
evaluación de la satisfacción de los alumnos., el s eguimiento y control de las acciones formativas, la planificación y diseæo de 
los cursos y la realización de auditorias internas

CONTINUA RECURSOS HUMANOS: Empresa de consultoría y formación dirigida a ayudar a la gestión empresari al 
personalizando y adecuando el servicio a cada necesidad y ubicada en la ciudad de Vigo dedicada al diseæo y desarrollo de 
formación a medida como respuesta a la demanda espe cífica del cliente, principalmente sobre habilidades tØcnicas y 
habilidades directivas así como al desarrollo de consultoría en marketing, recursos humanos y calidad

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

ABRENTE y CONTINUA colaborarÆn en el desarrollo de nuevas acciones formativas personalizadas y adecuadas a las 
necesidades del mercado, ampliando así sus líneas de negocio y ofreciendo a sus clientes soluciones mÆs completas e 
integrales

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Ampliación y mejora de la cartera de productos de a mbas empresas.

�Mejora de la calidad de atención al cliente al unir  la experiencia de ambas empresas en el diseæo y desarrollo de 
acciones formativas a medida y adaptadas a las necesidades del cliente final.

�Este tipo de cooperación supondría para ambas empre sas la posibilidad de acceso a nuevos sectores de de clientes, 
colectivos con necesidades singulares en materia de formación.

VIGOACUERDO DE COOPERACION ENTRE ACADEMIA ABRENTE Y CONTINUA

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE HOSTAL SANTA AGUEDA Y AREPLA

Hostal Santa Agueda: Hostal situado en el Casco Antiguo de Tarazona (Zaragoza). Facturación menor de 2 millones de euros, 
plantilla fija formada por 3 personas e inaugurado en 2002. De momento no se ha realizado ningœn tipo de innovación en el 
negocio. Interesada en la formación para el control  de la plaga de Legionella en su hostal

AREPLA: Empresa ubicada en Zaragoza dedicada al control/prevención de plagas y desinfectación. Facturac ión inferior a 2 
millones de euros, plantilla formada por cuatro personas y creada en 1996. De momento no ha realizado ningœn tipo de 
innovación en su negocio. 

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

AREPLA realizarÆ en el HOSTAL SANTA AGUEDA el primer control de la plaga de legionella y la primera inspección. 
La certificación de este control así como la publici dad impresa de los servicios ofrecidos por AREPLA se difundirÆn en 
todas las Æreas comunes del HOSTAL.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Este tipo de cooperación supone para la empresa de control de plagas AREPLA, una innovación en sus pro cesos de 
marketing. Dicho acuerdo facilita la expansión del negocio, el conocimiento del mercado de la hostelería y una nueva 
diversificación de la oferta pudiendo acceder con a  travØs de la experiencia a mÆs proyectos dentro de la hostelería

� Para el HOSTAL SANTA AGUEDA supone una innovación e n sus procesos de gestión interna, accediendo al 
conocimiento e implantación del control de plagas e n el hostal así como a mejorar el servicio ofrecido a los clientes.

�Esta cooperación puede posibilitar en un futuro la creación de un producto específico de control de pl agas en el 
mercado de la hostelería.

ZARAGOZA

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE HOSTAL SANTA AGUEDA Y EQUIPO TÉCNICO DE CALIDAD

Hostal Santa Agueda: Hostal situado en el Casco Antiguo de Tarazona (Zaragoza). Facturación menor de 2 millones de euros, 
plantilla fija formada por 3 personas e inaugurado en 2002. De momento no se ha realizado ningœn tipo de innovación en el 
negocio. Interesada en la formación para el control  de la plaga de Legionella en su hostal

EQUIPO TÉCNICO DE CALIDAD (ETC): Empresa ubicada en  Zaragoza dedicada, entre otras actividades, a la implantación 
de Sistemas y Auditorias de Calidad. Facturación me nor de 2 millones de euros, plantilla formada por las dos socias. Han 
realizado innovaciones tales como la implantación d e sistema específicos de gestión de la calidad y la  realización de 
cuestionarios de satisfacción de clientes. Interesa das en introducirse en el sector de la Hostelería.

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

EQUIPO TECNICO Y DE CALIDAD realizarÆ en el hostal la implantación del sistema de calidad y la primera auditoria. 
La certificación de implantación de este sistema de  calidad así como la publicidad impresa de los servicios ofrecidos 
por equipo tØcnico y de calidad se difundirÆn en todas las Æreas comunes del HOSTAL.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Este tipo de cooperación supone para la empresa EQU IPO TÉCNICO Y DE CALIDAD una innovación en sus 
procesos de marketing. Dicho acuerdo facilita la expansión del negocio, el conocimiento del mercado de  la hostelería y 
una nueva diversificación de la oferta

�Para el HOSTAL SANTA AGUEDA supone una innovación e n sus procesos de gestión interna, cumpliendo con l os 
requerimientos y exigencias de las normas de calidad.

�Esta cooperación puede posibilitar en un futuro la creación de un producto específico de implantación de sistemas de 
calidad en el mercado de la hostelería.

ZARAGOZA

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE AREPLA Y EQUIPO TÉCNIC O DE CALIDAD

AREPLA: Empresa ubicada en Zaragoza dedicada al control/prevención de plagas y desinfectación. Facturac ión inferior a 2 
millones de euros, plantilla formada por cuatro personas y creada en 1996. De momento no ha realizado ningœn tipo de 
innovación en su negocio. 

EQUIPO TÉCNICO DE CALIDAD (ETC): Empresa ubicada en  Zaragoza dedicada, entre otras actividades, a la implantación 
de Sistemas y Auditorias de Calidad. Facturación me nor de 2 millones de euros, plantilla formada por las dos socias. Han 
realizado innovaciones tales como la implantación d e sistema específicos de gestión de la calidad y la  realización de 
cuestionarios de satisfacción de clientes. Interesa das en introducirse en el sector de la Hostelería.

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

EQUIPO TÉCNICO Y DE CALIDAD incorporarÆ en su catÆlogo de productos los proyectos de control de plagas y 
desinfección realizados por AREPLA ofreciendo servi cios mÆs integrales a sus clientes  y AREPLA accederÆ a un 
mayor nœmero de clientes potenciales a travØs de la cartera actual y potencial de EQUPO TÉCNICO Y DE C ALIDAD.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� La ampliación de las líneas de producto de ambas em presas a travØs de un catÆlogo conjunto.

� Accesibilidad a mercados diferentes a travØs de los canales de comercialización utilizados por ambas e mpresas 
siendo mayor la penetración en los nichos de interØs sin incurrir en costes adicionales.

� Incremento del valor aæadido ofrecido a los clientes de ambas empresas al recomendar/prescribir y/o ofrecer los 
servicios de la otra.

ZARAGOZA

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE BHI COMUNICACIÓN Y ACT IVIDADES ART˝STICAS JÚCAR

BHI: Empresa situada en Madrid y dedicada a la comunicación y a la organización de eventos. Entre los s ervicios que ofrece 
destacan: comunicación corporativa, relaciones pœblicas, relaciones en los medios de comunicación y or ganización de eventos 
especiales y corporativos. Su filosofía de trabajo se basa en una estrategia de comunicación global qu e se basa en varios 
factores: aportar a cada cliente las herramientas necesarias para lograr sus objetivos, conseguir un mÆximo de eficacia y 
rendimiento en cada proyecto, rentabilizar las características de la empresa, su imagen y producto,  potenciar el alcance de sus 

recursos y desarrollar sus tØcnicas de comunicación tanto internas como externas

ACTIVIDADES ART˝STICAS JÚCAR Empresa ubicada en Madr id y dedicada a la producción y gestión de activida des 
artísticas entre las que destacan: el ballet Carmen Cantero, el grupo de teatro juvenil �El DesvÆn�, el grupo jaleo, opciones de 
pequeæo formato (ballet folklórico, ballet flamenco, ballet espaæol, guitarra), creación de nœmeros de animación para congresos 
y eventos y gestión de otras compaæías

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

BHI incluirÆ en alguno de los eventos que organice actividades artísticas ofrecidas por ACT. ARTISTICAS JÚCAR que 
complementen y completen los eventos organizados y ACT. ARTISTICAS JÚCAR adaptarÆ y valorarÆ las mejores 
alternativas a incorporar en función de la tipologí a de evento.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� creación de eventos diferenciales que incrementen l a satisfacción del cliente aportando un mayor valor  aæadido al 
superar sus expectativas.

� Permite dar respuesta a un abanico de necesidades mÆs amplias de clientes.

� Posibilita el acceso a una tipología de mercado diferente al habitual

� Favorece el aprovechamiento de las sinergias existentes entre ambas empresas 

MADRID

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE MEDIALUNA COMUNICACIÓN  Y ACTIVIDADES ART˝STICAS JÚCAR

MEDIALUNA COMUNICACIÓN: es una consultora especializ ada en Comunicación y Relaciones Pœblicas, fundada en mayo 
de 2000 por la periodista, consultora de comunicación y politóloga Mercedes Pescador con un objetivo c laro: ser una empresa 
de referencia en el sector, por su creatividad, independencia y capacidad para generar y llevar a la prÆctica ideas.

ACTIVIDADES ART˝STICAS JÚCAR Empresa ubicada en Madr id y dedicada a la producción y gestión de activida des 
artísticas entre las que destacan: el ballet Carmen Cantero, el grupo de teatro juvenil �El DesvÆn�, el grupo jaleo, opciones de 
pequeæo formato (ballet folklórico, ballet flamenco, ballet espaæol, guitarra), creación de nœmeros de animación para congresos 
y eventos y gestión de otras compaæías

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

MEDIA LUNA incluirÆ en alguno de los eventos que organice actividades artísticas ofrecidas por ACT. ARTISTICAS 
JÚCAR que complementen y completen los eventos orga nizados y ACT. ARTISTICAS JÚCAR adaptarÆ y valorarÆ las 
mejores alternativas a incorporar en función de la tipología de evento.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Creación de eventos diferenciales que incrementen l a satisfacción del cliente aportando un mayor valor  aæadido al 
superar sus expectativas.

� Permite dar respuesta a un abanico de necesidades mÆs amplias de clientes.

� Posibilita el acceso a una tipología de mercado diferente al habitual

� Favorece el aprovechamiento de las sinergias existentes entre ambas empresas 

MADRID

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE EUROESTÉTICA Y SALTYME , GR`FICOS Y TEXTOS

EUROESTÉTICA: Empresa que se crea en 1985 por un gru po de profesionales con muchos aæos de experiencia en el campo 
de la estØtica, en una Øpoca en la que el sector no tenía el auge que hoy ha alcanzado, siendo una absoluta pionera, tanto en 
tØcnicas y tratamientos avanzados, como en la permanente preocupación por las necesidades estØticas de la mujer y del 
hombre.

SALTYME GR`FICOS Y TEXTOS, S.L.: Empresa situada en Madrid y dedicada a la impresión de folletos, carta s, sobres, 
boletines, revistas, hacer pegatinas, o cualquier producto donde los elementos que intervengan sean papel y tintas

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

SALTYME asesorarÆ e imprimirÆ la documentación requerida por EUROESTÉTICA para promoción y/o publicidad y 
EUROESTÉTICA prescribirÆ la actividad de SALTYME permitiendo la publicidad de la misma en las impresiones 
realizadas

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Desarrollo de material promocional, y publicitario para las clientas actuales y potenciales de EUROESTÉTICA a 
cambio de prescripción de la marca de SALTYME.

�Posibilita el acceso a una tipología de mercado diferente al habitual

MADRID

Acuerdos de Cooperación
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ACUERDO DE COOPERACION ENTRE MONTENEGRO Y ASOCIADOS Y BHI COMUNICACIÓN

Montenegro y Asociados: Empresa ubicada en Vigo y dedicada a la organización de eventos (ferias y congr esos), 
encargÆndose entre otros aspectos de los servicios de catering. Creada en 2000, formada por cuatro empleados y con una 
facturación inferior a 2 millones de Euros. Experie ncia en cooperaciones interempresariales (distribución de revistas 
especializadas a cambio de inserción de publicidad de la empresa).

BHI: Empresa situada en Madrid y dedicada a la comunicación y a la organización de eventos. Entre los s ervicios que ofrece 
destacan: comunicación corporativa, relaciones pœblicas, relaciones en los medios de comunicación y or ganización de eventos 
especiales y corporativos. Su filosofía de trabajo se basa en una estrategia de comunicación global qu e se basa en varios 
factores: aportar a cada cliente las herramientas necesarias para lograr sus objetivos, conseguir un mÆximo de eficacia y 
rendimiento en cada proyecto, rentabilizar las características de la empresa, su imagen y producto,  potenciar el alcance de sus 

recursos y desarrollar sus tØcnicas de comunicación tanto internas como externas

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

Se trata de una colaboración interprovincial a trav Øs de la cual cada una de las empresas aprovecharÆ la 
infraestructura, posicionamiento y experiencia de la otra en su Æmbito de actuación para la organización y coordinación 
de eventos, aportando mayor valor aæadido y respondiendo con mayor cobertura a las necesidades de clientes 
actuales y potenciales.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Permite crecer geogrÆficamente a cada una de las empresas implicadas accediendo a proyectos mÆs ambiciosos 
fuera del Æmbito actual.
� Permite dar respuesta a un abanico de necesidades mÆs amplias de clientes.
� Posibilita el acceso a una tipología de mercado diferente al habitual
� Favorece el aprovechamiento de las sinergias existentes entre ambas empresas 
� posibilita el aprendizaje desde la experiencia de las empresas implicadas adoptando mejores prÆcticas en su 
actividad principal

MIXTO (Vigo,  Madrid)

Acuerdos de Cooperación
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REDES DE COOPERACIÓN EMPRESARIAL

ACUERDO DE COOPERACION ENTRE COMERCIAL ARTE MISS S.L. Y EUROESTÉTICA

Comercial Arte Miss, S:L: Empresa ubicada en Zaragoza dedicada a la formación profesional de peluquerí a y estØtica (media 
de 400 alumnos). Creada en 1968, tiene actualmente 35 empleados, con una facturación inferior a los 2 m illones de euros. 
Como idea de innovación barajan distintas opciones,  como la actualización de cursos, la gestión especí fica del centro, o la 
edición de sus propios manuales formativos. Ya han abordado anteriormente temas de cooperación. 

EUROESTÉTICA: Empresa que se crea en 1985 por un gru po de profesionales con muchos aæos de experiencia en el campo 
de la estØtica, en una Øpoca en la que el sector no tenía el auge que hoy ha alcanzado, siendo una absoluta pionera, tanto en 
tØcnicas y tratamientos avanzados, como en la permanente preocupación por las necesidades estØticas de la mujer y del 
hombre.

OPORTUNIDAD DE ACUERDO:

Se trata de una colaboración interprovincial a trav Øs de la cual COMERCIAL ARTE MISS, S.L. especializada en la 
formación profesional diseæarÆ cursos adaptados a las necesidades de EUROESTÉTICA y EUROESTÉTICA facili tarÆ
la realización de prÆcticas a alumnos de COMERCIAL ARTE MISS, S.L. en alguno de los centros de estØtica que 
posee en la capital.

TIPO DE COOPERACIÓN E INNOVACIÓN:

� Permite ofrecer un mayor valor aæadido a los clientes de los centros de estØtica al contar con un personal con un 
grado de especialización y formación elevado y en c onstante revisión y actualización

� Ofrece un valor aæadido al alumnado de COMERCIAL ARTE MISS, S.L. al facilitarles el acceso a centros de estØtica 
de la categoría de EUROESTÉTICA para la realización  de prÆcticas.

� Acceso a las œltimas tØcnicas/tecnologías/tratamientos por parte del personal de EUROESTÉTICA así como acercar 
a la realidad de COMERCIAL ARTE MISS, S.L. las principales necesidades, preferencias inquietudes del mercado 
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